
COACHING



COACHING 

Servicio de Coaching grupal o “uno a uno” entendido como una herramienta usada 
con mayor frecuencia en el mundo organizacional, destinada a acompañar a una or-
ganización, líder o grupo en su crecimiento desde su estado actual a un resultado de-
seado. 



PÚBLICO OBJETIVO
Ejecutivos de Áreas de Gestión de Personas. 
Ejecutivos y Equipos  de Relaciones Laborales. 
Dirigentes Sindicales.



1.- RECONÓCETE
 Descubre cuales son tus fortalezas, logros y aptitudes en el   
 desarrollo de tus tareas en la organización. 

2.- POTÉNCIATE
 Aumenta tus aptitudes elevando tu seguridad y confianza   
 en tus capacidades personales.

3.- ENERGÍZATE
 Trabaja en elevar tu energía profesional y personal, aumenta  
 tus niveles de motivación en torno a tus propias metas y las   
 de la organización.

4.- EMPODERATE
 Te ayudamos a potenciar tu sello y marca profesional en el   
 desarrollo de tus funciones. 

VALORES A TRABAJAR



Para más información visita nuestra web en 

www.visionytrabajo.com
osvaldobadenier@visionytrabajo.com 

mvillatoro@visionytrabajo.com 

www.visionytrabajo.com
contacto@visionytrabajo.net


